
Herausragend.

Chancen für die eigene Zukunft nutzen.

Berufsausbildung im

Helaba-Konzern.





Kurzportrait

Der Helaba-Konzern mit über 5.700 Mitarbeitern ist
eng mit den Kunden der Region verbunden und
gleichzeitig weltweit tätig. Wir bieten den unterschied-
lichsten Kundengruppen – Privatkunden, Großunter-
nehmen, institutionellen Anlegern und der öffentlichen
Hand – maßgeschneiderte Dienstleistungen und um-
fassende Betreuung in allen Finanzierungsfragen.

Die Landesbank Hessen-Thüringen (Helaba) ist eine
dynamisch wachsende europäische Regionalbank.
Sie hat zum einen ihren Schwerpunkt im Großkunden-
geschäft mit internationalem Marktauftritt und
stellt andererseits für die Sparkassen der Region
marktgerechte Produkte und Dienstleistungen bereit.

Ihre Tochtergesellschaft, die Frankfurter Sparkasse,
ist eine der größten Sparkassen Deutschlands und
Marktführer im Raum Frankfurt. Sie verfügt dabei
über das dichteste Netz an Geschäftsstellen und
Beratungscentern und verfolgt das Allfinanzkonzept.

Ihre Chance

Ob klassische Ausbildung oder ausbildungsintegriertes
Studium, mit der professionellen Ausbildung bei
der Helaba oder der Frankfurter Sparkasse legen
Sie den richtigen Grundstein für Ihre Karriere in
unserem Konzern.

Durch unsere vielfältigen Weiterbildungsangebote
und attraktiven Tätigkeitsfelder stehen Ihnen nach
der Ausbildung alle Möglichkeiten für Ihre beruf-
liche Zukunft offen.

Nutzen Sie Ihre Chance und bewerben Sie sich
im Helaba-Konzern!



Die Helaba bildet aus
zur/zum ...

� Bankkauffrau/Bankkaufmann
Dauer: 2 bzw. 21/2 Jahre
Berufsschule: Bethmannschule

Frankfurt am Main

Ausbildungsmaßnahmen und Praxiseinsätze 
finden in der Frankfurter Sparkasse statt.

� Bachelor of Science w/m
Dauer: 31/2 Jahre

Ausbildungsintegriertes Studium an der
Frankfurt School of Finance & Management 
in Frankfurt am Main

� Fachinformatikerin/Fachinformatiker
Dauer: 3 Jahre

Weiterhin haben Sie die Möglichkeit, neben der
klassischen Berufsausbildung an einer Fachhoch-
schule Betriebswirtschaftslehre zu studieren.



Ihre Ansprechpartnerin

Helaba
Landesbank Hessen-Thüringen

Sabine Dewald
Telefon 0 69/91 32-37 27

Nachwuchskräfte
MAIN TOWER
Neue Mainzer Str. 52–58
60311 Frankfurt am Main

sabine.dewald@helaba.de
www.helaba.de



Was wir Ihnen bieten

� Wir fördern Teamarbeit durch praxisnahe
Ausbildung in kleinen Gruppen.

� Wir fördern Ihre Persönlichkeit und berufliche
Kompetenz durch Freiraum zum selbst-
ständigen Lernen und berücksichtigen dabei
Ihre persönlichen Interessen.

� Wir bieten Ihnen, neben Kommunikations-
und Verhaltenstrainings, Workshops zu
zukunftsweisenden Fachthemen.

� Wir erleichtern Ihnen den Einstieg ins Berufs-
leben durch ein Einführungsseminar.

� Wir betreuen Sie während der gesamten
Ausbildung durch engagierte Ausbilder.

� Wir bereiten Sie intensiv auf die Abschluss-
prüfung vor.

Was wir von Ihnen erwarten

Neben Einsatz und Engagement sind die Voraus-
setzungen für Ihren Start bei uns:

� Ein guter Schulabschluss (Mittlere Reife
oder Abitur)

� Freude am Umgang mit Menschen und
an der Arbeit im Team

� Interesse an wirtschaftlichen Themen
� Aufgeschlossenheit gegenüber Veränderungen
� Spaß am Verkaufen
� Bereitschaft zum selbstständigen Lernen
� Ein guter sprachlicher Ausdruck






